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แผนปฏิบัติการปองกันและรองรับเหตุฉุกเฉิน สํานักงานวิทยทรัพยากร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

กรณี โรคติดตอ 
จัดทําข้ึนเพ่ือใชเปนแนวทางปฏิบัติในการปองกัน เฝาระวัง รองรับเหตุฉุกเฉินอันเกิดจากโรคติดตอ ในท่ีนี้

หมายถึง โรคท่ีเกิดข้ึนในท้ังคนและสัตว สามารถแพรกระจายไปสูคนอ่ืนๆ ไดท้ังทางตรงและทางออม มีตัวนําเชื้อ
โรคเรียกวาพาหะนําโรค ท้ังการสัมผัสโดยตรง การสูดหายใจ การรับประทานอาหารท่ีปนเปอน และจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัยตองออกประกาศแนวทางปฏิบัติ/มาตรการปองกัน เฝาระวัง และควบคุม ท้ังการเรียนการสอนและ
การปฏิบัติงานของบุคลากรเพ่ือปองกันการแพรระบาด และลดโอกาสติดเชื้อโรค 
 

1. วัตถุประสงค 
1.1 เพ่ือสวัสดิภาพ และความปลอดภัยของนิสิต บุคลากร และบุคคลภายนอกท่ีมาปฏิบัติงาน ติดตองาน  

หรือมารับบริการภายในสํานักงานวิทยทรัพยากร 
 1.2 เพ่ือใหบริการพ้ืนฐานของสํานักงานวิทยทรัพยากรดําเนินตอไปได ในชวงสํานักงานวิทยทรัพยากรตอง
ปดสถานท่ีทําการชั่วคราว  
          1.3 เพ่ือใหการเปดสถานท่ีทําการมีการคัดกรอง เฝาระวัง ปองกันการติดเชื้อ และการแพรเชื้อในพ้ืนท่ีของ
สํานักงานวิทยทรัพยากร  
 

2. ขอบเขต  
แผนปฏิบัติการปองกัน เฝาระวัง และรองรับเหตุฉุกเฉิน กรณี โรคติดตอ ฉบับนี้ ใชสําหรับ “พ้ืนท่ี

สํานักงานวิทยทรัพยากร” เปนแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับบริบทขององคกร ไมขัดแยงหรือเปนไปตามประกาศ
แนวทางปฏิบัติ/มาตรการของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย โดยครอบคลุมถึงประชาคมจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
สมาชิก และบคุคลท่ีมาติดตองานในอาคาร และการใหบริการออนไลน 

 

3. คําจํากัดความ 
โรคติดตอ หมายถึง  โรคไขหวัดใหญสายพันธุตาง ๆ โรคซาส โรคไขหวัดนก 

โรคติดตอท่ีอุบัติใหม โรคอ่ืน ๆ ท่ีกําหนดใน  
พรบ. โรคตดิตอ หรือประกาศกฎกระทรวง 

 ผูอํานวยการฝาย/ศูนย  หมายถึง  ผูบริหารหนวยงานภายในสํานักงานวิทยทรัพยากร 
ประกอบดวย  
1) ฝายบริหาร ท่ีตั้งสํานักงานของฝาย ณ ชั้นลอย 
สนับสนุนการดูแลพ้ืนท่ีสํานักงาน และพ้ืนท่ีใหบริการ
ในอาคาร ทุกชั้น 
2) ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศหองสมุด ท่ีตั้งสํานักงาน
ของฝาย ณ ชั้น 1  
3) ฝายจัดการขอมูลสารสนเทศ ท่ีตั้งสํานักงานของ
ฝาย ณ ชั้น 5 ครอบคลมุพ้ืนท่ีใหบริการ ณ ชั้น 1 ชั้น 
2 ชั้น 4 ชั้น 5  
4) ฝายบริการขอมูลสารสนเทศ ท่ีตั้งสํานักงานของ
ฝาย ณ ชั้น 3 ครอบคลุมพ้ืนท่ีใหบริการ ณ ชั้น 3 
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5) ศูนยสารสนเทศประเทศไทยและประชาคม
อาเซียน ท่ีตั้งสํานักงานของศูนย ณ ชั้น 6 ครอบคลุม
พ้ืนท่ีใหบริการ ณ ชั้น 6 ชั้น 7 

ผูรับบริการ หมายถึง  ประชาคมจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  และสมาชิกท่ี 
ประสงคเขาคนควาขอมูลจากทรัพยากรสารสนเทศท่ี 
สํานักงานวิทยทรัพยากรมีใหบริการ 

ประชาคมจุฬาลงกรณ หมายถึง  อาจารย นิสิต บุคลากรจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัย   
สมาชิก    หมายถึง  ประชาคมจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  บุคคลภายนอก 

สํานักงานวิทยทรัพยากร ไดแก บุคลากรจุฬาลงกรณ 
มหาวิทยาลัยผูเกษียณอายุงาน  นิสิตเกาจุฬาลงกรณ 
มหาวิทยาลัย   นิสิต/นักศึกษาของสถาบันอ่ืน   และ 
บุคคลท่ัวไป 

บริษัทจัดการอาคาร หมายถึง  บริษัทภายนอกผูรับจางดูแลจัดการอาคาร   
ประจําอาคาร เชน ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน การ
ควบคุมการเขางานบริษัทคูสัญญา เปนตน 
ปฏิบัติงานในสวนของงานระบบกายภาพ 

 บริษัททําความสะอาด  หมายถึง  บริษัทภายนอกผูรับจางดูแลทําความสะอาด 
      ประจาํอาคาร ปฏิบัติงานในสวนของงานระบบกายภาพ 
 

4. ขอมูลท่ัวไป  
 สํานักงานวิทยทรัพยากร ใหบริการในนามหอสมุดสวนกลางของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย มีชื่ออาคารวา 
“มหาธีรราชานุสรณ”  เปนอาคารเดี่ยวขนาด 9.5 ชั้น พ้ืนท่ี 19,115 ตารางเมตร ประกอบดวย พ้ืนท่ีสํานักงานกวา 
2,000 ตารางเมตร พ้ืนท่ีบริการกวา 7,000 ตารางเมตร และพ้ืนท่ีใชสอยท่ัวไป เปดทําการ ทุกวันจันทร-ศุกร เวลา 
8.00-21.00 น. เสาร-อาทิตย เวลา 9.00-18.00 น. และเปดบริการกรณีพิเศษ 24 ชั่วโมง ในแตละชวงการสอบ
ใหแกนิสิตในแตละภาคปการศึกษา  พรอมสิ่งอํานวยความสะดวกตลอดระยะเวลาท่ีเปดใหบริการ เชน 
สาธารณูปโภคพ้ืนฐาน อาทิ บริการตูน้ําดื่ม น้ําประปา ระบบปรับอากาศ ท่ีเปนระบบปรับอากาศแบบรวมศูนย 
(Central Air-conditioning System) โดยใชเครื่องทําน้ําเย็น (Chiller) เปนแบบระบายความรอนดวยน้ํา เพ่ือ
สงไปยังเครื่องสงลมเย็น (Air Handing Unit) ท่ีกระจายความเย็นเขาสูตัวอาคาร เปนตน รองรับประชาคม
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และสมาชิก (Membership) ท่ีเขา-ออกในอาคารจํานวนมาก เฉลี่ยวันละกวา 2,000 คน  
 

5. มาตรการดําเนินการ 

โดยรายละเอียดของแนวปฏิบัติท่ีกําหนดข้ึนดังตอไปนี้ เพ่ือใหบุคลากร และบริษัทผูรับจางท่ีเก่ียวของ ทราบ
บทบาทหนาท่ีทันทีท่ีสํานักงานวิทยทรัพยากรเขาสูสถานการณฉุกเฉินนี้    
การฝกซอม สํานักงานวิทยทรัพยากรอาจกําหนดซักซอมแนวทางปฏิบัติอยางนอยปละ 1 ครั้ง หรือตามนโยบายของ
ผูบริหาร ณ ขณะนั้น หรือตามความเหมาะสมของสถานการณท่ีเกิดข้ึน 
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5.1 มาตรการระดับ 1 หมายถึง มาตรการในสถานการณคลี่คลาย ท่ีสํานักงานวิทยทรัพยากรเปดสถานท่ี
ทําการโดยเพ่ิมแนวปฏิบัติการดูแล เฝาระวัง ปองกันการติดเชื้อ และการแพรเชื้อในอาคารของสํานักงานวิทย
ทรัพยากร  

5.2 มาตรการระดับ 2 หมายถึง มาตรการในสถานการณท่ีพบวามีการแพรระบาดของเชื้อโรคในพ้ืนท่ี

มหาวิทยาลัย ทําใหสํานักงานวิทยทรัพยากร ตองปดสถานท่ีทําการชั่วคราว ตามประกาศแนวทาง/มาตรการของ

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
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5.1 มาตรการระดับ 1 เปนมาตรการในสถานการณคลี่คลาย ท่ีสํานักงานวิทยทรัพยากรเปดสถานท่ีทําการ 

ภายใตแนวปฏิบัติการคัดกรอง เฝาระวัง ปองกันการติดเชื้อ และการแพรเชื้อในอาคารของสํานักงานวทิยทรัพยากร  
      

      แนวปฏิบัตเิพ่ือการคัดกรอง เฝาระวัง ปองกันการติดเช้ือ และการแพรเช้ือ 
   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูอ้าํนวยการฝ่าย/ศนูย ์

ผูอ้าํนวยการ 

แจง้ดาํเนินการมาตรการระดบั 1 

1) จัดสถานที่รองรับการตรวจหา

เชื้อเบื้องตนของบุคลากร อยาง

ถูกสุขลักษณะ 

2) จัดใหมีการทําความสะอาด

อุปกรณที่มี การสัม ผัสรวมกัน 

อยางสม่ําเสมอ ตลอดวัน  

เชน ลูกบิด/ท่ีจับประตู ราวบันได 

ปุมกดลิฟต  จุดน้ํ า ด่ืม อุปกรณ

คอมพิวเตอร/โตะเกาอี้ที่ใหบริการ 

เปนตน  

3)  จัดวางแอลกอฮอลลางมือ 

กระจายตามบริเวณพื้นที่สวนกลาง 

เ ช น  ห น า ลิ ฟ ต  โ ถ ง ท า ง เ ดิ น 

เคานเตอรบริการ เปนตน 

4) จัดใหมีการคัดแยกขยะที่อาจ

เสี่ยงตอการติดเชื้อ เชน หนากาก

อนามัยท่ีใชแลว ควรกําจัดโดยนํา

หนากากอนามัยที่ใชแลวแยกใส

ถุงพลาสติกมัดปากถุงใหแนน เพื่อ

ปองกันการปนเปอนกับขยะอื่น 

เปนตน 

 

ผูป้ฏิบตัิงานดา้นระบบกายภาพ  

 

บคุลากร 

1 )  ประสานกับหน วยงานด าน

สาธารณสุขเพื่อจัดหาเวชภัณฑ ชุด

ตรวจ เชื้ อ  อุ ปกรณ /ป อ งกั น  ให

เพียงพอและพรอมใชในชวงปฏิบัติ

มาตรการ เชน แอลกอฮอลลางมือ 

หนากากอนามัย เปนตน 

2) เผยแพร ประชาสัมพันธใหความรู

กับบุคลากร และผูรับบริการ ในการ

ดูแลและปองกันตนเอง เพื่อไมให

เส่ียงตอการติดเชื้อ และเปนพาหะนํา

โรคติดตอ เชน การใหความรูวิธีลาง

มือที่ถูกตอง เปนตน 

3) จัดใหมีการคัดกรอง และเฝาระวัง

อาการของบุคลากรที่มาทํางาน และ

ประชาคมจุฬาฯ หรือสมาชิกที่มาใช

บริการ หากพบผูมีอาการ ใหแนะนํา

ไปยังหนวยตรวจคัดกรองสุขภาพ ณ 

ขณะนั้น และรายงาน ผูอํานวยการ 

ทราบ โดยเร็วที่สุด 

4) ควบคุมการปฏิบัติตามแนวทาง

ม า ต รก า รข อ งสํ า นั ก ง า นวิ ทย

ทรัพยากร และของมหาวิทยาลัย   

1) ตรวจคัดกรองหาเชื้อเบื้องตน

ตามมาตรการและเง่ือนไขของ

สํ า นั ก ง านวิทยท รัพย ากร  ณ 

ขณะนั้น 

2) ทําความสะอาดอุปกรณใน

งานสํานักงาน และอุปกรณใน

การใหบริการ อยางสม่ําเสมอ  

เชน คอมพิวเตอร คียบอรด ปาย

แนะนําบริการที่ตองมีการสัมผัส

รวมกัน เปนตน 

2) ดูแลและเฝาระวังตนเองไมให

เส่ียงตอการติดเชื้อโรค หรือเปน

พาหะนําโรค  

3) ปองกันการแพรกระจายของ

เชื้อใหผูอ่ืน เชน การสวมหนากาก

อนามัย ปดปากและจมูกเวลาไอ

หรือจาม ลางมือดวยน้ําสะอาด

หรือแอลกอฮอลลางมือบอย ๆ เปน

ตน 

4) ปฏิบัติตามแนวทางมาตรการ

ของสํานักงานวิทยทรัพยากร  

5) ปฏิบัติตามมาตรการของ

มหาวิทยาลัย  

   

กําหนดมาตรการและเง่ือนไขความ

ปลอดภัยของบุคลากรจากการแพร

ระบาด ตามมาตรการสาธารณสุข 

หรือตามแนวทาง หลักเกณฑของ

กระทรวง อว อาทิ 

1) มาตรการคัดกรองเบื้องตน ให

บุคลากรทุกคนมีโอกาสไดรับการ

ตรวจหาเชื้อ เบื้องตน กอนเขา

ปฏิบัติหนาที่ นอกเหนือจากการ

ตรวจวัดไข 

2) มาตรการดานสังคม ใหบุคลากร 

รักษาระยะหาง 1-2 เมตร ขณะ

ใหบริการ เพื่อปองกันการใกลชิด

กับบุคคลอื่นที่อาจเปนกลุมเส่ียง 

3) มาตรการดานอนามัย

ส่ิงแวดลอม ใหบุคลากรเฝาระวัง

ตนเอง หมั่นลางมือดวยสบู เจล 

แอลกอฮอล การใชหนากาก

อนามัย การปฏิบัติตามขอมูล

ขาวสารของกรมอนามยั กระทรวง

สาธารณสุข  

4) มาตรการดานสุขลักษณะ  

สถานที่ และส่ิงอาํนวยความ

สะดวก ใหมกีารจัดเตรียมสถานที่ 

พื้นที่ตาง ๆ ในอาคาร ที่ผานการ

ทําความสะอาด รวมถึงอุปกรณ

ภายในตัวอาคาร เชน ลูกบิด ประตู 

ราวบันได สวิตซไฟ ปุมกดลิฟต 

ดวยน้ํายาฆาเชื้อ ทกุ 2 ชัว่โมง 

หรือตามที่เหมาะสม  

5) มาตรการดานการติดตาม ดูแล 

ใหมีระบบติดตาม ดูแลบุคลากร

โดยผูอํานวยการฝาย/ศูนย กรณี มี

บุคลากรเดินทางกลับภูมิลําเนา 

ห รื อ  เ ดิ น ท า ง ไ ป ป ฏิ บั ติ ง า น

ตางจังหวัด ตางประเทศ  

 

ผูอ้าํนวยการ  
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5.2 มาตรการระดับ 2 เปนมาตรการในสถานการณท่ีสํานักงานวิทยทรัพยากรปดสถานท่ีทําการชั่วคราว 

ภายใตประกาศแนวทาง/มาตรการของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

           แนวปฏิบัตเิพ่ือรับมือการแพรระบาดของเช้ือโรค  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* ฝาย/ศูนย   จัดทําแผน BCP 

   หรือวิธีปฏิบัติเปนการเฉพาะ 

   โดยบุคลากรรับรูและปฏิบัติ    

   ผาน OAR’s Documents      

 

 

 

ผูอํานวยการ 

แจงดําเนินการมาตรการระดับ 2 

ส่ังปดบริการ 

ผูปฏิบัติงานส่ือสาร
องคกร 

1) ประชาสัมพันธ 
ผานชองทางส่ือสาร
ตาง ๆ ของสํานกังาน
วิทยทรัพยากร  
2) ติดตามประกาศ
ของจุฬาลงกรณมหา  
วิทยาลยั และรับคําสัง่
จากผูอํานวยการ หรือ
ผูอํานวยการฝาย
บริหาร เพื่อการ
เผยแพรขอมูล/ขาวสาร 
การดําเนินการของ
สํานักงานวิทย
ทรัพยากรใหบุคลากร 
และผูรับบริการทราบ  

ผูปฏิบัติงานระบบ
กายภาพ 

1) ปฏบิัติการฆาเชื้อ
และทําความสะอาด 
พ้ืนผิววัสดุ อุปกรณ 
สุขภัณฑ ทั้งหมด
ภายในอาคาร ชวง
สํานักงานวิทย
ทรัพยากรปดสถานที่
ทําการชั่วคราว  
กรณี มีการเขา-ออก
ของเจาหนาที ่ให
ปฏิบัติการฆาเชื้อและ
ทําความสะอาดซํ้า 
หลังการเขาพื้นที ่
2) จัดการขยะที่มี
ความเสี่ยง ตาม
แนวทางปฏบิัติของ
สวนงานที่รับผิดชอบใน
จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย ระหวาง
ที่มหาวิทยาลัยปดทํา
การชั่วคราว 
3) พรอมติดตอและ
ประสานงานให
หนวยงาน/องคกรเขา
พนกําจัดเชื้อโรคใน
อาคาร                  

ผูอํานวยการ 

1) รับทราบแนวทาง
ปฏิบตัิ/มาตรการ ของ
จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย เพื่อวาง
แนวทางกาํกับการ
ปฏิบัติงาน หรือดูแล
บุคลากร ภายใต
แนวทางปฏบิัติ/
มาตรการของ
มหาวิทยาลัย ณ 
ขณะนั้น                
2) คัดกรอง ขอมูล/
ขาวสารที่นาเชื่อถือ 
และขอเท็จจริง กอน
ส่ังการประชาสัมพันธ 
หรือเผยแพรขอมูล
ขาวสารออกสู
สาธารณะ   
3) วิเคราะห
สถานการณ เพื่อการ
ใหบริการในชวง
สํานักงานวิทย
ทรัพยากรปดสถานที่
ทําการชั่วคราว และ
เมื่อจะกลับมาเปดทาํ
การตามปกติ 

ผูอํานวยการฝายบริหาร 

1) ผูประสานงานหลัก
กับศูนยปฏบิัติการ
กลางของจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย เชน ฝาย
บริหาร หนวยงานดาน
สาธารณสุข/ดานการ
รักษาพยาบาล/คัดกรอง 
เชน โรงพยาบาลจุฬาฯ 
ศูนยบริการสุขภาพแหง
จุฬาฯ เปนตน 
2) ควบคุมการ
ปฏิบตัิงานระบบ
กายภาพ และงาน
สื่อสารองคกร 
3) รายงานการ
ดําเนินการของ
หนวยงานภายใน เสนอ
ผูอํานวยการ ทราบ 
เปนระยะ  
4) รับคําสั่งจาก
ผูอํานวยการ 

ผูอํานวยการฝาย/ศูนย 

1) ผูประสานงานหลัก
กับผูอํานวยการฝาย
บริหาร 
2) แจงขอมูลบุคลากร
ในฝาย/ศูนย ที่คาดวา 
อาจติดเชื้อหรือมีภาวะ
เสี่ยง ใหผูอํานวยการ
ฝายบริหาร ทราบ เพือ่
ประสานงานหลักกับ
ศูนยปฏิบัติการกลาง
ของจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย  
3) จัดทําแผนหรือวิธี
ปฏิบตัิเพ่ือการ
ใหบริการ* ขณะ
สํานักงานวิทย
ทรัพยากร ปดสถานที่
ทําการชั่วคราว ตาม
ประกาศจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 
4) ควบคุมบุคลากรใน
ฝาย/ศูนย ใหปฏิบัติ
ตามมาตรการของ
สํานักงานวิทย
ทรัพยากร  

บุคลากร 

1) แจงขอมูลภาวะ
เสี่ยงของตนเอง ให
ผูอํานวยการฝาย/ศูนย 
ทราบ โดยเร็วที่สุด  
2) ติดตาม และปฏบิัติ
ตามแนวทาง/
มาตรการของ
สํานักงานวิทย
ทรัพยากร อยาง
เครงครัด 
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6. แนวทางการใหบริการในสถานการณการแพรระบาดของเช้ือโรค 
1) แนวปฏิบัติและมาตรการปองกันการแพรกระจายและแพรระบาดของเชื้อโรค     ท่ีจุฬาลงกรณ 

มหาวิทยาลัยจัดทําขึ้น เพื่อมิใหการแพรระบาดของเชื ้อโรค สงผลกระทบตอสุขภาพของนักเรียน นิสิต 
บุคลากร ตลอดจนการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย ซ่ึงเม่ือจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยประกาศแนวทางปฏิบัติ/
มาตรการออกมาใชแลว สํานักงานวิทยทรัพยากรจะกําหนดแนวทางปฏิบัติและมาตรการภายใตประกาศจุฬาฯ ณ ขณะนั้น 
 2) แนวปฏิบัติการเปดสถานท่ีทําการของสถาบันอุดมศึกษา ระดับพ้ืนท่ีคลี่คลาย ของกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือใหการจัดการเรียนการสอน การฝกอบรม หรือทํากิจกรรมอ่ืนใดท่ี
มีผูเขารวมกิจกรรมเปนจํานวนมากใหสามารถใชอาคารของสถานศึกษาได โดยเปนไปตามหลักเกณฑของ
กระทรวงศึกษาธกิาร กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม และกระทรวงสาธารณสุขกําหนด ณ ขณะนั้น 
 

7. การฟนฟู 
 ภายหลังสถานการณการแพรระบาดของเชื้อโรคกลับเขาสูภาวะปกติ ผูบริหารสํานักงานวิทยทรัพยากรจะ
หารือสูแผนฟนฟู และมาตรการรองรับ อาทิ 

 1. ปฏิบัติการฟนฟูดานสภาพแวดลอม และสิ่งแวดลอมท่ีอาจไดรับผลกระทบ ใหกลับคืนสูสภาพ
ตามสมควร และเปนไปตามมาตรการฟนฟูหรือเยียวยาของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ณ ขณะนั้น 

           2. ทบทวน ปรับปรุงแนวทางปฏิบัติ/มาตรการปองกัน เฝาระวัง และการรับมือเพ่ือใหการ
ใหบริการเปนไปอยางเหมาะสมในแตละสถานการณของโรคอุบัติใหมใหดีข้ึน 

 

8. การชวยเหลือ 
 ใหการสนับสนุน จัดหา อุปกรณหรือชุดตรวจ ใหกับบุคลากร และในกรณีท่ีมีการตรวจพบเชื้อในตัว
บุคลากร หรือบุคลากรอยูในกลุมเสี่ยง สํานักงานวิทยทรัพยากร พรอมใหการประสานความชวยเหลือกับหนวยงาน
ภายในจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยท่ีมีการดําเนินการของกรณีโรคติดตอ ณ ขณะนั้น 
 

9. การติดตอประสานงานหนวยงานภายใน/หนวยงานภายนอก 

 

ลําดับ 
 

ผูรับผิดชอบ/หนวยงาน 
 

บทบาทหนาที่/ความรวมมอื 
โทรศัพท  
หนวยงาน 

โทรศัพท  
มือถือ 

หนวยงานภายใน 
1 ผูอํานวยการสํานักงานวทิยทรัพยากร ส่ังการ รายงานผูบริหารมหาวทิยาลัย 82906 ขอมูล ณ 

ขณะนัน้ 
2 ผูอํานวยการฝายบริหาร 

 
ควบคุมการปฏิบัติตามแนวทางและมาตรการ ระดับ
ฝาย/ศูนย 

82900 ขอมูล ณ 
ขณะนัน้ 

3 ผูปฏิบัติงานส่ือสารองคกร ประชาสัมพันธ ขอมูล/ขาวสาร ตามที่ไดรับส่ังการ 81927 ขอมูล ณ 
ขณะนัน้ 

4 ผูปฏิบัติงานดานระบบกายภาพ และบริษัทรับจาง
ประจําอาคาร 

รับทราบและปฏิบัติตามแนวทางของมาตรการ 82910, 81925, 
82999 

ขอมูล ณ 
ขณะนัน้ 

5 บุคลากร รับทราบและปฏิบัติตามแนวทางมาตรการอยางเครงครัด - - 

หนวยงานภายนอก 
1 โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย ตรวจคัดกรอง 0 2256 4000 - 

2 ศูนยบริการสุขภาพแหงจุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย ตรวจคัดกรอง/หนากากอนามัย 0 2218 0568 - 

3 คณะสหเวชศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ตรวจหาเชื้อ 0 2218 1102 - 

4 โอสถศาลา คณะเภสัชศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เจลแอลกอฮอลลางมือ 0 2215 0871-7 - 

5 ศูนยความปลอดภัย อาชีวอนามัยและส่ิงแวดลอม  
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย (ศปอส.)  

เจลแอลกอฮอลลางมือ  0 2218 5222 - 

6 สํานักบริหารระบบกายภาพ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย การจัดการขยะ / ส่ิงแวดลอม 0 2218 3006 - 

7 บริษัท ดีดี เนเจอร คอรปอเรชั่น จํากัด ฉีดพนยาฆาเชื้อโรคในอาคาร 0 2518 1881 - 
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